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Themen : Interkulturelle Kompetenz > deutsch-französische Kulturelle Unterschiede 

 

Managen mit Franzosen: Vive la différence 

 
 

Beitrag über interkulturelle Kompetenz und Einfluss der Persönlichkeit auf den 
Erfolg im anderen Land, am Beispiel Frankreich 
 

Ausführlicher Beitrag von Jochen Peter Breuer und Pierre de Bartha über interkulturelle 

Kompetenz: Einfluss der Persönlichkeitsstruktur auf den Erfolg in einer anderen Kultur (am 

Beispiel der französischen Businesskultur), Methodik-Tools um eigene Stärken und Grenzen zu 

messen bzw. erkennen, sowie 5 Schritte um interkulturelle Kompetenz zu erwerben.   

Veröffentlichung im Harvard Business Manager. 

 

In diesem 8-seitigen Beitrag behandelte Themen  
Interkulturelle Kompetenz, Einfluss der Persönlichkeit auf Erfolgschancen (von Expatriates), konkrete 
Fallbeispiele, deutsche und französische Businesskulturen, deutsch-französische Kulturunterschiede 

 

 

Viel Spaß beim Lesen! 

Das JPB Team 
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Auch nach mehr als 2 Jahrzehnten nach dem Erscheinen dieses Beitrages bleiben sämtliche 

Grundaussagen weiterhin Gültig, auch wenn der Erfahrungsschatz des JPB Teams sich ständig 

anreichert! 
 

 

War dieser Beitrag für Sie nützlich?   

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf, wir können Ihnen bestimmt weiterhelfen. 

 

0033-1 64 79 71 79     

jpb@jpb.net 

 

 

JPB Consulting - Coaching für das deutsch-französische Management 

 Seit 1984 Pioniere und Experten für pragmatische, praxisorientierte Problemlösungen im deutsch-
französischen Management  

 Coaching, Beratung und Expertisen für Top-Manager, Expatriates, Teams und Organisationen, 
speziell in deutsch-französischen Unternehmen und Projektteams 

 Expertise, die sich seit mehr als drei Jahrzehnten bei über 20.000 internationalen Managern & 
Ingenieuren bewährt hat 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Um das Thema zu vertiefen, besuchen Sie unsere Homepage: www.jpb.net 

 

 

War dieser Beitrag für Sie nützlich?  

Empfehlen Sie dieses Thema Kollegen die Interesse haben könnten!  
 
 

http://www.jpb.net/

